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Team Management Profil.

Das Team Management Profil ist eine bewahrte und wertvolle Grundlage, wenn es darum
geht, Arbeitspraferenzen der anderen zu verstehen und gezielt zu nutzen. Ob isoliert
oder im ganzheitlichen Prozess der Teamentwicklung eingebunden, ermdglicht das Team
Management Profil die Zusammenarbeit im Team effektiver zu gestalten. Aussagen

Uber Fahigkeiten oder Erfahrungen macht das Team Management Profil nicht. Vielmehr
stehen Themen wie Kommunikation, Informationsverarbeitung, Organisation und das
Treffen von Entscheidungen im Fokus.

Wir begleiten und unterstiitzen Sie, wenn Sie Fragen beschaftigen wie ...

? ... wie kann ein gelungener Einstieg in eine Teamentwicklung gelingen?
? .. warum handeln Menschen so, wie sie handeln?

2 ... wie gelingt es Ihnen die einzelnen Arbeitspraferenzen im Team

° gewinnbringend einzubinden?

? ... wie kann die Zusammenarbeit noch effektiver werden?

Das Team Management Rad,

das Rad der Arbeitsfunktionen und das Modell
der Linking Skills von Margerison-McCann sind
geschitzte Warenzeichen.
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